o |\

' 1 S il
EStratégia de
Educacio para *
3 Cidadania

il

2023-2027

¢ de Coimbra
il.l.lé?l-ﬂ- AS] ,‘ .

SETEmBRO | 2023 o
1F
Agrupamento de Escolas de Martim de Agrupamento de Escolas
Freitas de Martim de Freitas
Coimbra
Coimbra



Estratégia de Educacao para a

Cidadania
2023 - 2027

A Estratégia de Educacao para a Cidadania do Agrupamento de Escolas de Martim de
Freitas decorre do previsto na Estratégia Nacional de Educacdao para a Cidadania,
documento orientador do trabalho a desenvolver em todos os Agrupamentos de
Escolas do Pais. O documento aqui apresentado abrange todos os ciclos e niveis de
ensino e assenta a perspetiva de Whole School Approach dirigindo-se, em primeiro
lugar, aos alunos e alunas matriculados em todas as Escolas e Jardins de Infancia desta
Unidade Organica, mas procurando envolver, além dos ja referidos discentes, todo o
Pessoal Docente, Nao Docente, Associagcdes de Pais e demais parceiros que através de
situacOes de aprendizagem formais, nao-formais ou informais, que concorrem para a
educacao integral dos e das jovens da area de influéncia do Agrupamento.

Dowminios be EDUCAGAO PARA A CIDADANIA A TRABALHAR EM CADA NiVEL E CICLO DE EDUCAGAO
E ENSINO

A elaboracdo da Estratégia de Educacao para a Cidadania decorre do Projeto de
Intervencao e da Carta de Missao do Diretor do Agrupamento de Escolas de Martim de
Freitas na qual propunha “apoiar a elaboracdao da Estratégia de Educacdo para a
Cidadania, partindo da andlise das aprendizagens das disciplinas e articulando com
todos os projetos em curso no Agrupamento”.

No Conselho Pedagdgico de 19 de abril de 2023 foi aprovado o langamento de um
guestionario aos diferentes grupos disciplinares, para fossem analisados os Dominios
da Estratégia Nacional que poderiam ser operacionalizados a partir das aprendizagens
das diferentes disciplinas.

Entre os meses de junho e setembro de 2023, foram contactadas diversas organizagdes
da comunidade, no sentido de aferir o potencial de parceria para trabalhar em
metodologia de projeto os diferentes dominios.

No dia 8 de setembro, realizou-se uma acao de formacao de larga escala, em formato
hibrido, promovida pelo CFAE Minerva, em conjunto com o Agrupamento de Escolas de
Martim de Freitas. Dessa formacdo sairam as linhas orientadoras do trabalho a
desenvolver ao longo do ano letivo.



Na sequéncia deste trabalho, os dominios da Estratégia de Educacao para a Cidadania
do Agrupamento de Escolas de Martim de Freitas foram distribuidos desta forma:

Seguranca Rodovidria

Interculturalidade

Pré-Escolar!
Ano | Ano |l Ano [l
Saude Direitos Humanos Desenvolvimento Sustentavel
Risco Igualdade de Género lgualdade de Género

1.2 Ciclo

1.2 Ano

2.2 Ano

3.2 Ano 4.°Ano

Desenvolvimento
Sustentavel

Educacdao Ambiental

Bem-Estar animal

Saude

Seguranca Rodovidria

Igualdade de Género

InstituicOes e Participacao

Direitos Humanos

Interculturalidade

Democratica
Media

Risco
Literacia Financeira

e Educacdo para o
Consumo

2.2 Ciclo

5.2 Ano

6.2 Ano

Educacdo Ambiental
Saude

Seguranga Rodovidria

Outras: Patrono

Desenvolvimento Sustentavel

Seguranga, Defesa e Paz

Direitos Humanos
lgualdade de Género
Interculturalidade
Saude

Sexualidade

' 1 A organizagdo dos dominios na Educacdo Pré-Escolar enquadra-se nas Orientacdes para este nivel e respeitam os grupos
heterogéneos. Uma crianca que entre no Agrupamento aos 3 anos abordard todos os dominios obrigatdrios ao longo do
seu percurso. Para referéncia futura, o Ano 1 corresponde ao ano letivo 2023/2024.
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3.2 Ciclo

7.2 Ano 8.2 Ano 9.2 Ano
Direitos Humanos Desenvolvimento Sustentdvel Interculturalidade
Igualdade de Género Educacdo Ambiental Saude
Instituicdes e Participacao Sexualidade Media

Democratica
Risco Literacia Financeira e Educacao

para o Consumo
Voluntariado

ORrGANIzacAO CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO

1.2 Ciclo do Ensino Basico:

e Area curricular transversal. E objeto de avaliacdo obrigatdria, de acordo com os

normativos em vigor.

2.2 Ciclo do Ensino Basico:

e Disciplina auténoma, anual, com uma carga horaria de 25 minutos semanais, que
pode ser organizada num modelo quinzenal de 50 minutos, ou semanal, numa
organizacdo semestral. E objeto de avaliacdo obrigatdria, de acordo com os

normativos em vigor.

3.2 Ciclo do Ensino Basico:

e Disciplina auténoma, anual, com uma carga horaria de 25 minutos semanais,
organizada num modelo quinzenal de 50 minutos, ou semanal, numa organizagao
semestral. E objeto de avaliagdo obrigatéria, de acordo com os normativos em

vigor.



PARCERIAS

O envolvimento de parceiros da comunidade

local

apresenta-se como uma

oportunidade de enriquecimento dos projetos desenvolvidos pelo Agrupamento de

Escolas de Martim de Freitas. Assim, a EEC identificou parcerias a mobilizar na

operacionalizacao dos diferentes Dominios. A lista a seguir apresentada ndo é exaustiva

e devera ser atualizada com as informacdes recolhidas junto dos diferentes docentes.

Dominio Entidade Contacto
AKTO geral@akto.org

Direitos Humanos

Amnistia Internacional Coimbra

nucleoaicoimbra@gmail.com

Ilgualdade de Género

PAJE - Escolas SITI geral@paje.pt
Casa da Esquina geral@casadaesquina.pt

GRAAL Coimbra

giragraal@gmail.com

Centro de Estudos Sociais da UC

CESESCOlaf@CES.UC.Qt

UMAR - Art’themis+

art.themis.umar@gmail.com

Sara Caetano

Interculturalidade ACM
(sara.caetano@acm.gov.pt)
Desenvolvimento Sustentavel AMI delegacao.centro@ami.org.pt
Educacao Ambiental ABAE ecoescolas@abaae.pt
UCC Celas Enf.2 Cristina Crespo
Saude CAOJ j.coimbra.fi i mail.com
Sabia Cooperativa sabiacooperativa@gmail.com
. . . . Fernando Santos
Sexualidade Caritas Diocesana de Coimbra } )
(fernandosantos@caritascoimbra.pt)
Associagao de Literacia para os . .
¢ . o Paula Sofia Luz (Jornalista)
. Media
Media

CC TIC - Softciéncias

softciencias@gmail.com
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Instituicdes e Participacao .
. Centro 25 de abril
Democratica
Literacia Financeira e Educagao D -A iacdo de Defesa d
¢ eco ssomagao. e beftesa do 218410858
para o Consumo Consumidor
Seguranga Rodovidria Escola Segura
Protecao Civil
Risco
Bombeiros Voluntarios
Empreendedorismo CIM RC
Empresas Locais
Mundo do Trabalho
Familias
Seguranca. Defesa e Paz Exército Portugal gap.coimbra@exercito.pt
Bem-estar animal Gatos Urbanos
Voluntariado Banco Alimentar ba.coimbra@bancoalimentar.pt

Para o desenvolvimento de projetos contamos ainda com a parceria do TUMO-Coimbra
gue, desde o primeiro momento, se colocou a disposicao das e dos docentes do
Agrupamento que pretendam dinamizar atividades com recurso aos equipamentos
disponiveis no centro, nas horas em que este nao se encontra aberto ao publico.

|NTERLIGACAO DE CONHECIMENTOS, VALORES E PRATICAS EM CipADANIA E DESENVOLVIMENTO

Dimensao Transversal de Cidadania e Desenvolvimento

Mobiliza contributos das diferentes componentes do curriculo, cruzando conteddos com
dominios da Estratégia de Educacao para a Cidadania do Agrupamento de Escolas de
Martim de Freitas. No mesmo sentido, os projetos em desenvolvimento no
Agrupamento deverdao estar alinhados com os Dominios identificados na EEC do
Agrupamento, conferindo uma harmonia e coeréncia ao trabalho desenvolvido,
evitando duplicacao de tarefas por parte de alunas e alunos, mas também por parte dos
docentes. Este esforco de articulacdo permitira conferir maior significado as
aprendizagens, conduzindo a uma maior motivacdo por parte de todas/os as/os
envolvidas/os.


mailto:gap.coimbra@exercito.pt

Biblioteca Escolar

A Estratégia Nacional de Educacao para a Cidadania refere que "As bibliotecas escolares
constituem-se como uma estrutura congregadora de recursos e metodologias de
trabalho a mobilizar para o desenvolvimento da Estratégia de Educacao para a Cidadania
na Escola, através da articulagao com os diversos parceiros da escola e da comunidade."

Seguindo esse propdsito, havera uma articulacao permanente entre a Coordenacgao das
Bibliotecas e a Coordenacao da Estratégia de Agrupamento, de modo a criar sinergias,
desenvolvendo atividades e dindmicas de acdo que potenciem as aprendizagens
inerentes aos diferentes Dominios em cada um dos anos de escolaridade, o que se
refletira na organizacao do plano anual de atividades da Biblioteca Escolar.

Servigos de Psicologia e de Orientagao - SPO

Os Servicos de Psicologia e de Orientacao (SPO) do Agrupamento de Escolas de Martim
de Freitas articulam com as Educadoras de Infancias, as/os docentes titulares de turma,
as/os diretores/as de turma e as/os docentes de Cidadania e Desenvolvimento na
operacionalizacdo dos dominios relacionados com a sua area de intervencao. Esta
intervencado podera ocorrer diretamente em contexto de atividades letivas, ou fora das
mesmas, dependendo do tipo de atividade planificada, dos intervenientes e do
publico-alvo.

Gabinete de Apoio ao Aluno e a Familia - GAAF

No ano letivo de 2023/2024 foi criado no Agrupamento o Gabinete de Apoio ao Aluno e
Familia, sob responsabilidade direta da Direcdao. Pela sua propria definicao, o GAAF
“intervém nas escolas prestando um servico de apoio, com o objetivo de ajudar as/os
alunas/os, na procura de resolugdo dos seus problemas quotidianos, combater o
absentismo e o abandono escolar e, estabelecer estratégias de intervencao de combate
a exclusao social dos alunos e suas familias. As estratégias de intervencdo centradas
na/o aluno incluem o acompanhamento individualizado, em grupo e no recreio, o
atendimento, o apoio e acompanhamento de grupos/turmas, o apoio psicoldgico, social
e pedagodgico e o encaminhamento para outras entidades.”



O GAAF é um espaco de confianca e de empoderamento de todas/os as/os que o
procurem por iniciativa propria, ou encaminhados por qualguer elemento da
comunidade educativa. Havera uma atencdo especial a todas/os as/os que demonstrem
no quotidiano que podera ser importante uma media¢ao na sua relacao com os outros e
com a escola em geral.

Projetos Estruturantes do Agrupamento

O Agrupamento de Escolas de Martim de Freitas desenvolve anualmente um conjunto
de projetos que integram a Cultura da Escola. Isso permite garantir a dinamizacao
desses projetos, sem depender de recursos humanos especificos para o seu
desenvolvimento, pois a existéncia de uma equipa de dinamizacao garante a
sustentabilidade dos mesmos. Neste quadro identificam-se esses mesmos projetos e as
possibilidades de mobilizagcdo/articulacdo com os Dominios da EEC.

Clubes

Os clubes que o Agrupamento de Escolas de Martim de Freitas disponibiliza as suas
alunas e aos seus alunos perseguem finalidade de educacdo nao-formal ou informal, de
acordo com os recursos humanos existentes no quadro do Agrupamento ou das
parcerias estabelecidas.

Estes clubes sdo sempre gratuitos, de frequéncia facultativa mas carecem de
demonstracdao de responsabilidade por parte dos seus participantes, de modo a nao
impedir outras alunas ou alunos de participar.

A distribuicao hordria é organizada de forma a que as criangas e jovens tenham uma
oferta nas suas tardes livres ou nos dias em que terminam mais cedo, configurando,
ainda, uma forma de apoio as familias.

Dominio Projeto/Clube Responsavel
+ Contigo SPO
Direitos Humanos Rede de Escolas SITI Diregao
Selo de Escola Sem Bullying Conselho Pedagdgico




Igualdade de Género

Engenheiras por 1 Dia

Carla Neves da Costa

Interculturalidade

REEI
eTwinning

Erasmus+

Diretor
Coordenadora EEC

Equipa Desenvolvimento
Internacional

Clube de Desenvolvimento
Internacional

Ana Margarida Simoes
Maria Manuel Mansilha
Armanda Rodrigues
Isabel Marques
Milene Ascensdo

Desenvolvimento Sustentavel

Eco-Escolas

Coordenadoras de
Estabelecimento (Pré e 1.2 Ceb)

Paula Cabrita (EB Martim de
Freitas)

Educagao Ambiental

Eco-Escolas

Coordenadoras de
Estabelecimento (Pré e 1.2 Ceb)

Paula Cabrita (EB Martim de

Freitas)
PES M.2 José Alves
Saude Desporto Escolar Hugo Abade
PES M.2 José Alves
Luis Lobo
Clube de Comunicagao
Germana
Media

Parlamento dos Jovens

Jodo Ferreira

Angelina Alves

Todos contam

Biblioteca Escolar

Seguranca Rodovidria

Desporto Sobre Rodas

Desporto Escolar

Clube de Ciéncia Viva

Cilinia Godinho

Risco

Exercicio “A Terra Treme”

Diregao




Clube de Leitura

Matilde Antunes

Mundo do Trabalho

Engenheiras por 1 Dia

Filomena Fernandes

Orientagao Vocacional

SPO

Seguranca. Defesa e Paz

Clube de Ciéncia Viva

Cilinia Godinho

Clube de Leitura

Matilde Campos

Voluntariado

Projetos Internacionais

Equipa desenvolvimento
Internacional
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ARreas DE COMPETENCIAS DO PERFIL DOS ALUNOS A DESENVOLVER

Comunicagio

Criativo Problemas

= ensamento Critic Raciocinioe
. Informacdo e ~
inguagens e texto: e Pensamento Resolugaode

Desenvolvimento
Pessoal e
Autonomia

Saber Cientifico
Técnicoe
Tecnolégico

Bem-Estar Saude e
Ambiente

Relacionamento
Interpessoal

Sensibilidade Consciénciae
Estética e Artistica Dominio do Corpo

Ao concluir a Escolaridade Obrigatodria, as alunas e os alunos deverao ter desenvolvido
plenamente as areas de competéncias definidas no Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatdria e acima elencadas.

No inicio de cada ano letivo, até as primeiras reunides intercalares, o docente de
Cidadania e Desenvolvimento, em articulagdo com o Conselho de Turma/Conselho de
Docentes devera identificar quais as areas de competéncia nas quais as alunas e os
alunos apresentam maiores fragilidades, no sentido de procurar reforga-las no desenho
dos projetos a desenvolver ao longo do ano letivo. No final do ano letivo, aconselha-se
cada Conselho de Turma a registar as areas de competéncia mais frageis, facultando,
assim, informacdes preciosas ao Conselho de Turma do ano seguinte.

DESAFIOS A LANCAR A ESCOLA

No desenvolvimento da Estratégia de Educacdao para Cidadania do Agrupamento de
Escolas, procuram-se criar alguns desafios que promovam a aquisi¢ao de conhecimentos
em dareas nao-formais, de acordo com os objetivos da ENEC. Estes desafios, que serao
lancados a partir da componente do curriculo e Cidadania e Desenvolvimento, sairao
mais reforcados quanto maior for o numero de disciplinas que se envolvam nestas
dinamicas.

Foruns de discussdo para promocgao de uma ldgica democratica, envolvendo:
® Alunos e alunas:
o Orgamento Participativo

o Assembleias de turma
11



o Assembleias de Ano

o Assembleias de Delegados

o Assembleias Gerais de Alunos
® Pais, Maes e Encarregados de Educacao:

o Reunides das Associagdes de Pais

o Reunides de turma

o Webinares
® Pessoal Ndao Docente:

o Reunides setoriais/gerais
® Pessoal Docente:

o Reunides gerais de docentes
Reunides de Departamento
Reunides de Grupos disciplinares
Reunides de Equipas Educativa
Reunides de Conselho de Turma

o O O O O

Reunides de outras estruturas pedagogicas

EXPERIENCIAS REAIS DE PARTICIPACAO E DE VIVENCIA DE CIDADANIA A REGISTAR NO CERTIFICADO DOS

ALUNOS E DAS ALUNAS:
® Projetos Erasmus+
Projetos eTwinning
Desporto Escolar
Eco-Escolas
Parlamento dos Jovens
Orgios de decisdo do Agrupamento
Orgcamento Participativo
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CRITERIOS DE AVALIAGAO

A avaliacao em Cidadania e Desenvolvimento orienta-se pelos mesmos normativos
legais de todas as disciplinas e areas disciplinares do curriculo e terd por base a
avaliacao das competéncias adquiridas. Estas, de acordo com o Perfil do Aluno a Saida
da Escolaridade Obrigatéria, sdao definidas como “combinagdes complexas de
conhecimentos, capacidade e atitudes”, interligados entre si e sem prevaléncia de

qgualguer um deles em relacdo aos outros.

Para definicdo dos Critérios de Avaliacdo, tomou-se como base de entendimento o
glossario do Documento das Competéncias para a Cultura Democratica, publicado pelo
Conselho da Europa. Este, apresenta as seguintes definicdes:

Conhecimentos - Conjunto articulado de informagao que um individuo possui e que se
encontra intimamente ligado a no¢ao de compreensao.

Capacidades - mobilizagcdao de padrdes complexos e bem organizados de pensamento ou
comportamento de forma adaptativa, a fim de alcangar um objetivo especifico.

Atitudes - Uma atitude é a orientacdao mental geral que um individuo adota em relagao
a alguém ou algo (por exemplo, uma pessoa, um grupo, uma instituicao, uma questao,
um evento, um simbolo, etc.). As atitudes geralmente consistem em quatro
componentes: uma crenga ou opinidao sobre o objeto da atitude, uma emocdo ou
sentimento em relacdao ao objeto, uma avaliacdo (positiva ou negativa) do objeto e uma

tendéncia a comportar-se de um modo particular em relacdo aquele objeto.

NiVEIS DE DESEMPENHO

Critérios

Avancado

Médio

Basico

Informacao

Pesquisa em  fontes
diversificadas e seleciona
informacdo precisa e
adequada e mobiliza-a
em diferentes contextos,
para resolver problemas
do quotidiano.

Pesquisa, num conjunto
reduzido, mas adequado,
de fontes e seleciona
informacdo geralmente
precisa, mas também
alguma  acesséria e
mobiliza-a em alguns
contextos, para resolver

Pesquisa, num conjunto
muito reduzido e pouco
adequado de fontes, e
seleciona informacao
imprecisa e desadequada
em diferentes contextos,
ndao mobilizavel para a
resolucdo de problemas

Valida com eficacia a | problemas do | do quotidiano.

informacao recolhida, | quotidiano.

cruzando diferentes . . y Valida muito
Valida a |nf0rmagao pontua|mente e sem

fontes, para testar a sua
credibilidade.

recolhida, embora nem
sempre com eficacia,

cruzando as fontes

eficacia a informacao

recolhida, sem cruzar
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utilizadas, para testar a
sua credibilidade.

diferentes fontes, para

testar a sua credibilidade.

Interagao Comunica ideias e pontos | Comunica ideias e pontos | Comunica de forma
de vista, oralmente e por | de vista, oralmente e por | confusa, oralmente e/ou
escrito, com clareza, escrito, ainda que sem | por escrito, ideias e
apresentando muita clareza, | pontos de vista, sem

apresentando apresentar argumentos
argumentos sustentados argumentos por vezes | sustentados em relagdo
em relagdo as escolhas | nouco sustentados em | as escolhas levadas a
levadas a cabo, | relacido as  escolhas | cabo, ndo cumprindo, na
cumprindo regras de | levadas a cabo, | maior parte das vezes,
interacdo social. cumprindo, embora com | regras basicas de
algumas falhas, regras de | interacdo social.
interacdo social.

Intervencgao Apresenta Apresenta, geralmente | Ndo apresenta, mesmo
autonomamente com ajuda do professor | com ajuda do professor
solugBes validas para a | ou dos colegas, solucdes | ou dos colegas, solugdes
resolucdo de problemas e | validas para a resolugao | vidveis para a resolugao
é civicamente proativo, | de problemas e colabora | de  problemas, mas
liderando a concretizacdo | na  concretizacdo  de | colabora pontualmente,
de propostas. propostas. na  concretizagdo de

propostas.

Reflexao Avalia criticamente as | Avalia com pouca | Avalia sem capacidade

opc¢Oes tomadas por si e | capacidade critica as | critica as opcGes tomadas

pelo grupo em que se
insere, apresentando
percursos de melhoria
pessoal e coletiva.

opg¢Oes tomadas por si e
pelo grupo em que se
insere, apresentando, de
forma orientada, alguns
percursos de melhoria
pessoal e coletiva.

por si e pelo grupo em
que se insere, e ndo
apresenta percursos de
melhoria pessoal e
coletiva.

CERTIFICADO DE CONCLUSAO DA ESCOLARIDADE OBRIGATORIA

Informacao sobre Cidadania e Desenvolvimento a inscrever no certificado de conclusao

da escolaridade obrigatéria dos alunos e das alunas:

Nome dos Projetos em que participaram

Enquadramento nos Dominios de EC.
Ano Letivo

Ano de Escolaridade

Grau de empenho e de Interesse
Impacto do Projeto na comunidade
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AvaLIAcAO DA ESTRATEGIA DE EbucacAo PARA A CIDADANIA AGRUPAMENTO

e Indicadores de impacto na cultura escolar
o Numero de projetos desenvolvidos em cada ano letivo, dentro e fora da
sala de aula;
Numero de projetos apresentados e/ou desenvolvidos na comunidade;
Numero de participantes externos ao Agrupamento de Escolas que
participam na apresentacao dos projetos;
o Numero de participantes externos ao Agrupamento de Escolas que
participam no desenvolvimento dos projetos;
e Monitorizagao
o Reunides trimestrais com os/as Educadoras, os/as professores Titulares de
Turma, docentes de CD, Diretores/as de Turma do Ensino Secundario;
o Reunides Trimestrais com a Associa¢ao de Pais
o Reunides Anuais com os parceiros
e Avaliacdao da EEC AEMF
o Recolha de dados

= Questiondarios online andnimos centrados nos Dominios de CD

» Relatérios anuais do Coordenador da Estratégia de Educacao para a

Cidadania na Escola
o Responsabilidade da Avaliagao:

= Diretor

» Conselho Pedagdgico

Aprovada em Conselho Pedagdgico de 4 de outubro de 2023
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